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3dlUTHTHa onpeMa

Politika integrisaog sistema menadZmenta

»,Novatex d.0.0“ svoj poslovni uspeh, stabilno poslovanje i dalji razvoj organizacije

zasniva na proizvodnji radne i zasStitne opreme kao i reklamnog materijala koji su u
potpunosti usaglaSeni sa zahtevima vaZec¢ih zakona i propisa i zahtevima kupaca, a radi
postizanja njihovog maksimalng zadovoljstva.

Osnovna opredeljenja sistema ,Novatex d.o.o “ baziraju se na:

ispunjenju zahteva i ocekivanja kupaca i drugih zainteresovanih strana

sprovodenju obuke, usavrSavanja i motivacije zaposlenih

obezbedenju da proizvodi kvalitetom, sigurnosc¢u, rokom isporuke budu bolji od
konkurentskih

povecanju efektivnosti kompletnog poslovanja organizacije

stalnom unapredenju procesa, proizvoda, kao i mera prevencije od negativnog uticaja
na Zivotnu sredinu kao i od povreda i ugrozavanja bezbednosti i zdravlja

zadrZavanju postojecih i osvajanju novih kupaca/trzista

dosledno posStovanje zakona, standarda i ugovora koji se primenjuju u okviru delatnosti
preduzeca, zaStite Zivotne sredine i bezbednosti zdravlja na radu,

posvecenosti ispunjavanju obaveza za uskladenost, pruZanju bezbednih i zdravih
uslova rada, eleminisanju opasnosti i smanjivanju OHSAS rizika kao i posvecenosti
konsultovanju i u¢estvovanju radnika,

prevenciji zagadivanja Zivotne sredine i povreda i ugroZavanja zdravlja ljudi kao i
prevenciji povreda i ugroZavanja rada,

primeni, odrzavanju i kontinualnom unapredenju integrisanog sistema menadZmenta

Sa politikom integrisanog sistema su upoznati svi zaposleni i zainteresovane strane,

a za sprovodenje politike je odgovorno najviSe rukovodstvo , Novatex d.o.0 “ zajedno sa
ostalim zaposlenima.

Obaveza je najviSeg rukovodstva da periodicno preispituje definisanu politiku kako bi se
obezbedila njena relevantnost i prikladnost za organizaciju

U Novoj Varosi, 01.02.2020.

Direktor



